
Stellenbeschreibung 

Umweltpädagogische/r  MitarbeiterIn  Freilandlabor Marzahn  

Mutterschaft- und Elternzeitvertretung ca. 1,5 Jahre 

Anforderungen: 

- Bachelor/ Master Naturwissenschaftliche Fachrichtung gern umweltpädagogische 

Weiterbildung oder Erfahrungen 

- sehr gute kommunikative Fähigkeiten, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit,  

Selbständigkeit   

- Bereitschaft zur überregionalen Gremienarbeit  

- Wochenendeinsätze mit Zeitausgleich erforderlich 

Unterlagen: 

Lebenslauf und Qualifikationsnachweise 

erweitertes polizeiliches Führungszeugnis – bei Einstellung 

Erste Hilfe Kurs  

Arbeitsaufgaben: auf der Basis des Zuwendungsbescheides, des Jahresplanes und 

des Leitbildes 

- Vorbereiten und Durchführen von  Veranstaltungen  für die Zielgruppen des 

Freilandlabors,  einschließlich aller dafür notwendigen organisatorischen Tätigkeiten   

wie Buchung/Abrechnung, Einbeziehen der unterstützenden Mitarbeiter/-innen 

- Organisation, Durchführung von Veranstaltungen in der Einsatzstelle Bienengarten 

- Unterstützung  weiterer Mitarbeiter/-innen in öffentlich geförderter Beschäftigung 

sowie Freiwilligen (BFD, FÖJ- TN) und Praktikanten bei der Betreuung und Anleitung   

- Gremienarbeit, wie Teilnahme an Vernetzungsrunden, Kontaktpflege zu 

Kooperationspartnern 

- Beteiligung an Ferienveranstaltungen/-wochen des Freilandlabors 

- Beteiligung an Sonderveranstaltungen des Freilandlabors 

- Zuarbeit zur Monats- Statistik, zur Berichterstattung, zur Dokumentation der 

Freilandlaborarbeit, zum Programm   

- Teilnahme an Fortbildungen 

- Mitwirkung bei Evaluationen   

- Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Programms , bei der Öffentlichkeitsarbeit; 

bei der Weiterentwicklung des Programms 

 

 Arbeitszeit :  32 Stunden/Woche (TZ), ohne vorgeschriebene Pausen  

Vergütung:  TVL E 9 

  


